*
*

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez O, URZAD MARSZAt KOWSKI
dla Pomorza Unie Europejska o WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

POLITYKA PRYWATNOSCI PROJEKTU

»RoOwne szanse na rynku pracy” nr: FEPM.05.04-1Z.00-0007/25

Niniejsza Polityka Prywatnos$ci okresla zasady przetwarzania i ochrony danych osobowych
uczestnikOw projektu ,ROwne szanse na rynku pracy”, realizowanego w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027.

1. Administrator Danych Osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Beneficjent projektu: Centrum Wsparcia Biznesu
INCOM Piotr Jasiek z siedzibg pod adresem wskazanym w dokumentacji projektowej (NIP: 767-
150-097-57).

Dane osobowe beda réwniez przekazywane Instytucji Zarzadzajacej, tj. Wojewodztwu
Pomorskiemu, jako odrgbnemu Administratorowi, ktéry otrzymuje dane na podstawie przepisow
prawa w celu nadzoru i rozliczenia projektu.

2. Cel i Podstawa Przetwarzania

Panstwa dane sg przetwarzane w celu:

o Realizacji procesu rekrutacji do Projektu.

o Realizacji wsparcia oferowanego w ramach Projektu (szkolenia, doradztwo itp.).

e Monitoringu, ewaluacji, kontroli oraz sprawozdawczo$ci w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza 2021-2027.

Podstawa prawng przetwarzania jestart. 13 RODO oraz przepisy krajowe (tzw. ustawa
wdrozeniowa), w zwigzku z realizacja zadan finansowanych ze §rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+).

3. Zakres Przetwarzanych Danych

Przetwarzamy dane niezbedne do rekrutacji i udziatu w projekcie, w tym dane zawarte w Formularzu
Zgtoszeniowym oraz Deklaracji Uczestnictwa (np. imi¢, nazwisko, PESEL, dane kontaktowe, status
na rynku pracy).

4. Okres Przechowywania Danych

Panstwa dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow okreslonych
w ustawie wdrozeniowej oraz zgodnie z wymogami przechowywania dokumentacji projektowej w
ramach Funduszy Europejskich 2021-2027 (zazwyczaj kilka lat po zakonczeniu i rozliczeniu projektu).

5. Odbiorcy Danych

Dane mogga by¢ udostgpniane:

e Uprawnionym organom panstwowym i instytucjom kontrolnym.
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e Podmiotom $§wiadczacym ustugi na zlecenie Beneficjenta (np. trenerzy, firmy doradcze,
ubezpieczyciele).
e Dane nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.

6. Prawa Uczestnika Projektu

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, przystuguja Panstwu nastgpujace prawa:

e Prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania.

e Prawo do usunigcia danych lub ograniczenia ich przetwarzania (w przypadkach i na zasadach
okreslonych w art. 17-22 RODO).

e Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jesli uznaja Panstwo, ze przetwarzanie narusza
przepisy RODO.

7. Dobrowolnos$¢ Podania Danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem niezbg¢dnym do udziatu w
procesie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie. Odmowa podania danych uniemozliwia
zakwalifikowanie do udziatu w projekcie ,,ROwne szanse na rynku pracy”.

8. Automatyzacja i Profilowanie

Panstwa dane osobowe nie beda poddawane procesom zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowaniu.

9, Postanowienia Koncowe

Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszej Polityce wynikajacych ze
zmian w przepisach prawa lub wytycznych Instytucji Zarzadzajacej. Petna tres¢ zasad rekrutacji
dostepna jest w Regulaminie Projektu w Biurze Projektu.

Numer projektu: FEPM.05.04-1Z2.00-0007/25
Tytut projektu: Réwne szanse na rynku pracy
Nazwa beneficjenta: Centrum Wsparcia Biznesu INCOM Piotr Jasiek

«§ CWB

iNncCom



